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教會的建造(4)：衝突與合一
(腓2:1-3, 5; 弗4:1-3; 約17:21, 22)
引言：
人人事奉: 生命的事奉 (羅12:1-5); 豐盛的事奉 (羅12:6-8); 更美的事奉 (羅12:9-19)
__________是事奉中最大的挑戰之一
I. 衝突的原因─聖經中的例子

1.米利暗/亞倫反對摩西               民12:1-15

2.耶路撒冷會議                      徒15:1-35

3.保羅指責彼得                      加2:11-14

4.保羅與巴拿巴之爭                  徒15:36-41

5.友阿迪和循都基                    腓4:2-3

II. 合一的途径
1.主前謙卑__________   (腓2:3-5; 太7:1-5)
  2.持守真理，有__________的溝通：a—e   (雅1:19;弗4: 13, 15)
  3.徵求屬靈__________的意見/協助  (腓4:3)

  4.彼此__________，互相代求，尋求__________  (雅5:16;太5:23; )
  5.信靠__________神  (彼前2:23;羅12:19)

  6.活在神的爱中 (林前13:4-7; 彼前4:8)

結論：
因為人的罪性、個性、溝通的不良、不同的背景、觀點和對真理的認識，尤其在一個多元性的教會中，矛盾和衝突是難避免的，我們需要正視更要了解______的各種原因。聖經毫無隱瞞的記載了許多這樣的例子為要警戒、教訓我們如何防止及處理。當我們與主有好的關係，常常活在祂的愛裡面，祂的話也在我們裡面，我們就能逐漸学習應當如何解決並且_______這些衝突，使我們靈命更加成熟，彼此更加合一。只有如此我們才能有效的利用神給我們的__________，發揮教會的潛在力量，為神作美好的見證，完成神給我們的使命！
